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UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA

»Kierunek: ZATRUDNIENIE - aktywizacja zawodowa mieszkancow obszaréw rewitalizowanych
Gminy Miasto Zgierz w wojewddztwie todzkim (edycja Il1)”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

Poddziatanie VIII.2.1. Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb po 29 roku Zycia
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pomiedzy:

Fundacjg Inicjatyw Regionalnych, ul. Wdlczarnska 19/4, 90-731 £4dz, reprezentowang przez Rafata
Jarosa — kierownika projektu, zwanym dalej , Beneficjentem”

a

seria i nr dowodu 0SODIStEEO ......cccceeeviriiriiree e e, ZWANYM dalej ,uczestnikiem”.
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Przedmiot umowy

1. Beneficjent zobowigzuje sie udzieli¢ uczestnikowi wsparcia a uczestnik zobowigzuje sie korzystac z
niego na warunkach wynikajgcych z umowy.

2. Wsparcie jest udzielane w ramach projektu pod tytutem ,Kierunek: ZATRUDNIENIE — aktywizacja
zawodowa mieszkancéw obszaréw rewitalizowanych Gminy Miasto Zgierz w wojewddztwie
tédzkim (edycja Ill)”, realizowanego przez Fundacje Inicjatyw Regionalnych (ul. Wdlczanska 19,
lokal 4, 90-731 £6dz) w partnerstwie z Instytutem Nauk Spoteczno-Ekonomicznych Sp. z 0.0.-sp.-k.
(ul. Piotrkowska 55/111, 90-413 t6dz), dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata
2014-2020, realizowanego na podstawie umowy o dofinansowanie projektu nr RPLD.08.02.01-10-
0100/19

3. Strony ustalajg, Zze wyktadnia postanowien niniejszej umowy bedzie dokonywana
z uwzglednieniem umowy o dofinansowanie projektu, o ktérej mowa w ustepie powyzej.
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§2
Zakres wsparcia

Wsparcie w ramach projektu moze objg¢:

a) doradztwo zawodowe potgczone z identyfikacjg potrzeb i przygotowaniem indywidualnego
planu dziatania (3 godz./osoba) — w uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku
zagrozenia epidemicznego) kierownik projektu moze podjg¢ decyzje o zdalnej organizacji
dziatan;

b) szkolenie/kurs zawodowy dla 10 oséb ze zdiagnozowanymi potrzebami w zakresie
nabycia/uzupetnienia kwalifikacji zawodowych - w uzasadnionych przypadkach (m.in. w
przypadku zagrozenia epidemicznego) kierownik projektu moze podja¢ decyzje o zdalnej
organizacji dziatan;

c) subsydiowanie zatrudnienia w kwocie do 3 950,00 zt brutto brutto/-m-c - w uzasadnionych
przypadkach (m.in. w przypadku zagrozenia epidemicznego) pracodawca ma mozliwos¢
stworzenia oraz realizacji pracy w formie zdalnej dla uczestnika projektu w ramach
subsydiowanego zatrudnienia:

a. przez okres do 12 m-cy dla 9 uczestnikdéw posiadajgcych status osoby znajdujacej sie w
szczegolnie niekorzystnej sytuacji (spetnienie min. 1 z warunkéw wskazanych w par. 2 ust. 4,
lit. a, c-e, g Rozporzgdzenia MIiR z 02.05.2015 w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach projektdw operacyjnych finansowanych z EFS na lata 2014-
2020);

b. przez okres do 6 m-cy dla 15 uczestnikdw nalezgcych do innych kategorii pracownikéw.

§3

Obowigzki
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do podpisania o$wiadczenia potwierdzajgcego aktualnosé
danych zebranych na etapie rekrutacji, niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnosci
uczestnictwa w projekcie. Powyzszy fakt nastgpi w momencie uczestnictwa w pierwszej formie
wsparcia. Niepodpisanie oswiadczenia skutkowaé bedzie rozwigzaniem niniejszej umowy
i brakiem mozliwosci otrzymania wsparcia.
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych wraz
z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie.
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udziatu w badaniach ewaluacyjnych realizowanych w
ramach projektu i do przekazania Beneficjentowi informacji na swdj temat po zakoriczeniu udziatu
w projekcie.
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do aktywnego i punktualnego uczestnictwa we wszystkich
zadeklarowanych formach wsparcia.
Uczestnik szkolenia/kursu zawodowego zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu
potwierdzajgcego nabyte kwalifikacje/kompetencje zawodowe.
W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik zobowigzany jest do ztozenia w siedzibie
Beneficjenta pisemnej informacji w tej sprawie, z podaniem przyczyny rezygnacji.
W przypadku zawinionego przez uczestnika braku ukonczenia wszystkich zaplanowanych form
wsparcia i/lub niewywigzania sie z innych obowigzkéw wskazanych w niniejszej umowie oraz
Regulaminie Projektu, w tym w szczegdlnosci nieprzystgpienia do egzaminu potwierdzajgcego
nabyte kwalifikacje zawodowe, wypowiedzenia przez pracodawce subsydiowanej umowy o prace
z winy pracownika, Beneficjent moze dochodzi¢ od uczestnika projektu zwrotu poniesionych
kosztéw, proporcjonalnie do wsparcia, ktére zostato udzielone.
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8. Beneficjent ma obowigzek poinformowac uczestnikéw projektu o miejscu i terminie organizacji
spotkan. Powyzsze nastgpi za posrednictwem strony internetowej projektu, na co najmniej 4 dni
kalendarzowe przed realizacjg danej formy spotkan. Uczestnik ma obowigzek systematycznie
sprawdzaé informacje zamieszczane na stronie internetowej projektu.

9. Beneficjent ma obowigzek zapewni¢ uczestnikom projektu warunki, niezbedne do uczestnictwa w
formach wsparcia okreslonych w par. 2.1.

§4
Postanowienia koricowe

1. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

2. Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony beda staraty sie rozwigzac
polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sgd powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4. Zmiana niniejszej umowy powinna by¢, pod rygorem niewaznosci, dokonana w formie pisemnej.
Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy i wypowiedzeniu umowy powinno by¢ ztozone w formie
pisemnej. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie niniejszej umowy jest niewazne lub
statoby sie niewaine, umowa pozostaje w mocy w pozostatym zakresie. Przyjmuje sie,
Ze W miejsce niewaznego postanowienia zostaje wprowadzone dozwolone postanowienie
o skutkach najblizszych do uchylonego.

5. Obowiagzki i prawa wynikajgce z umowy oraz zwigzane z nig pfatnosci nie moga by¢ w zadnym
wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

6. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

7. Strony wytaczajg odpowiedzialnos¢ Beneficjenta wobec uczestnika z tytutu utraconych korzysci
i/lub strat posrednich, a takze ograniczajg odpowiedzialno$¢ Beneficjenta do szkody powstatej na
skutek umysinych dziatan lub zaniechan Beneficjenta.

8. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

a) Oswiadczenie uczestnika potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ do uczestnictwa w Projekcie,
b) Oswiadczenie potwierdzajgce wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Uczestnik projektu Beneficjent

[podpis, data] [podpis, data]
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